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第３章  総 会 及 び 会 議 

第 １ 節   総   会 

総会は、労働委員会規則第 4 条第 1 項及び福島県労働委員会運営規則第 2 条に基づき、

毎月原則第 4 火曜日に定例総会を開催しているほか、労働委員会規則第 4 条第 2 項に基づ

き、臨時に招集開催することとしている。 

平成 28 年の総会の開催状況は次のとおりである。 

回 数 年 月 日 付 議 事 項 

938 H28.1.26 ◎協議事項 

 1 「福島県労働委員会が保有する公文書の開示等に関する規則」

の一部改正について 

 2 「福島県労働委員会が取り扱う個人情報の保護に関する規則」

の一部改正について 

◎報告事項 

 1 「公文書の開示等及び個人情報の保護に関する事務決裁規程」

の一部改正について 

 2 「福島県労働委員会事務局規程」の一部改正について 

 3 労使関係の調整及び相談の状況について 

 4 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 ワークルール出前講座について 

 2 ゆめだより 12 月号における「県民の声ミニアンケート」の結果

について 

3 第 71 回全国労働委員会連絡協議会総会における議題について 

 4 平成 28 年度全国労働委員会会長連絡会議における議題について

 5 平成 28 年度総会及び委員研修会の開催計画について 

 6 平成 28 年度諸会議の開催計画について 

 7 平成 28 年度ホームページコンテンツ（ろうどうコラム）執筆計

画について 
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回 数 年 月 日 付 議 事 項 

939 H28.2.23 ◎報告事項 

 1 平成 28 年度労働委員会当初予算について 

 2 労使関係の調整及び相談の状況について 

 3 争議行為の予告について 

 4 福島県労働委員会年報第 43 巻（平成 27 年版）及び福島県労働

委員会 70周年記念誌等の構成案について 

◎その他 

 1 平成 28 年度総会及び委員研修会の開催計画の変更について 

 2 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会総会等

の開催及び提出議題の照会について 

 3 ワークルール出前講座について 

 4 キビタンＧＯ！～ふくしまからチャレンジはじめよう。～によ

る広報について 

940 H28.3.22 ◎協議事項 

 1 福島県労働委員会行政不服審査法施行細則の制定について 

 2 福島県労働委員会が取り扱う個人情報の保護に関する規則の一

部改正について 

◎報告事項 

 1 労使関係の調整及び相談の状況について 

 2 争議行為の予告について 

 3 福島県労働委員会年報第 43巻（平成 27年版）について 

◎その他 

 1 ワークルール出前講座について 

 2 平成 28 年度労働困りごと相談会の実施計画（案）について 

  3 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会総会へ

の提出議題について 

 4 総会等の欠席にかかる対応について 

 5 平成 28 年度労働委員会委員出席会議等にかかる年間予定表に

ついて 
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回 数 年 月 日 付 議 事 項 

941 H28.4.26 ◎協議事項 

 1 福島県労働委員会あっせん員候補者の委嘱について 

◎報告事項 

 1 福島県個別的労使関係調整員候補者の委嘱について 

 2 労使関係の調整及び相談の状況について 

 3 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会「総会」

に係る出席者、日程案及び研修課題について 

 2 第 71 回全国労働委員会連絡協議会総会における議題について 

 3 ワークルール出前講座について 

942 H28.5.24 ◎報告事項 

 1 第 508 回公益委員会議の結果について 

 2 労使関係の調整及び相談の状況について 

 3 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 平成 28 年度東北地区労使関係セミナーの開催予定について 

 2 ワークルール出前講座について 

 3 個別紛争処理手続（あっせん）についての意識調査の実施につ

いて 

943 H28.6.21 （臨時総会） 

 1 会長の選挙について 

 2 会長代理の選挙について 
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回 数 年 月 日 付 議 事 項 

944 H28.6.21 ◎協議事項 

 1 福島県労働委員会あっせん員候補者の委嘱について 

◎報告事項 

 1 福島県個別的労使関係調整員候補者の委嘱について 

 2 平成 28 年度個別調整第 1号事件について 

 3 労使関係の調整及び相談の状況について 

 4 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 第 1回労働困りごと相談会について 

 2 ワークルール出前講座について 

 3 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会総会の

結果概要について 

 4 平成 28 年度全国労働委員会会長連絡会議等の結果概要について

945 H28.7.26 ◎報告事項 

 1 第 509 回公益委員会議の結果について 

 2 平成 28 年度個別調整第 1号事件について 

 3 平成 28 年度個別調整第 2号事件について 

 4 労使関係の調整及び相談の状況について 

 5 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 平成 28 年度公労使委員合同研修について 

2 全国労働委員会連絡協議会「第 2 回運営委員会」の結果について

 3 第 1回労働困りごと相談会の結果について 

 4 平成 28 年度東北地区労使関係セミナーについて 

946 H28.8.23 ◎報告事項 

 1 第 510 回公益委員会議の結果について 

 2 平成 28 年度個別調整第 1号事件について 

 3 平成 28 年度個別調整第 2号事件について 

 4 労使関係の調整及び相談の状況について 

 5 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会研修会

について 

 2 第 2回労働困りごと相談会について 

 3 ワークルール出前講座について 
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回 数 年 月 日 付 議 事 項 

947 H28.9.27 ◎報告事項 

 1 第 511 回公益委員会議の結果について 

 2 平成 28 年度個別調整第 3号事件について 

 3 労使関係の調整及び相談の状況について 

 4 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 第 2回労働困りごと相談会について 

 2 平成 28 年度東北地区労使関係セミナーについて 

 3 ワークルール出前講座について 

948 H28.10.25 ◎報告事項 

 1 平成 28 年度個別調整第 3号事件について 

 2 平成 28 年度個別調整第 4号事件について 

 3 平成 28 年度個別調整第 5号事件について 

 4 平成 28 年度個別調整第 6号事件について 

 5 労使関係の調整及び相談の状況について 

 6 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 第 71 回全国労働委員会連絡協議会総会の第 1議題について 

 2 第 2回労働困りごと相談会の結果及び今後の予定について 

 3 ワークルール出前講座について 

949 H28.11.22 ◎報告事項 

 1 平成 28 年度個別調整第 6号事件について 

 2 労使関係の調整及び相談の状況について 

 3 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 第 71 回全国労働委員会連絡協議会総会等の結果概要について 

 2 平成 28 年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会研修会

の結果について 

 3 平成 28 年度東北地区労使関係セミナーの結果について 

 4 ワークルール出前講座について 
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回 数 年 月 日 付 議 事 項 

950 H28.12.27 ◎報告事項 

 1 平成 28 年度個別調整第 6 号事件について 

 2 平成 28 年度個別調整第 7 号事件について 

 3 労使関係の調整及び相談の状況について 

 4 争議行為の予告について 

◎その他 

 1 第 3 回労働困りごと相談会の結果について 

 2 平成 28 年度公労使委員個別紛争専門研修の結果について 

 3 第 72 回全国労働委員会連絡協議会総会における議題(案)の提

出について 

 4 ワークルール出前講座について 
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第 ２ 節 公 益 委 員 会 議 

公益委員会議は、労働委員会規則に基づき、労働組合法第 5条又は第 11条の規定による労

働組合の資格審査、労働組合法第 7条及び第 27条の規定による不当労働行為事件の審査、労

働関係調整法第 42 条の規定による処罰の請求及び地方公営企業等の労働関係に関する法律

第 5 条第 2 項の規定による認定及び告示の案件について、会長が必要に応じて招集開催する

ことになっている。 

平成 28 年中の公益委員会議の開催状況は次のとおりである。 

回数 年 月 日 出 席 委 員 議              題 

508 H28. 5.10 伊藤   宏 

吉高神  明

駒田  晋一 

今野  明子 

平石  典生 

1 労働者委員候補者推薦に伴う労働組合の資格審

査について 

509 H28. 6.21 伊藤   宏 

吉高神  明

平石  典生 

槇  裕 康 

1 地方公営企業等の労働関係に関する法律第5条第

2項の規定による認定手続きの開始について 

510 H28．7.26 伊藤   宏 

吉高神  明

駒田  晋一 

平石  典生 

槇  裕 康 

1 地方公営企業等の労働関係に関する法律第5条第

2項の規定による認定について 

511 H28. 8.23 伊藤   宏 

吉高神  明

駒田  晋一 

平石  典生 

槇  裕 康 

1 法人登記に伴う労働組合の資格審査について 
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第３節 諸連絡会議

１ 全国会議

会 議 名
開 催 日

議 題 等
場 所

全国労働委員会 H28. 7. 8(金) 1 第71回全国労働委員会連絡協議会総会の運営につ

連絡協議会第2回 いて

運営委員会 東京都港区 2 個別紛争データベース運営事業実施要綱（案）に

ついて

3 都道府県労働委員会における委員報酬の状況につい

て

4 調整事件・不当労働行為事件取扱件数（全労委、新

規係属件数）、労働局あっせん及び労働審判件数の推

移について

5 その他

第71回全国労働委 H28.11.17(木) 1 議題

員会連絡協議会総 ～18(金) (1) 労働委員会の活性化について

会 (2) 第一審裁判所における「文書提出命令」の認容

東京都中野区 決定後（抗告審係属中）に、同一文書について「物

件提出命令」の申立てがなされた場合の審査の在

り方について

(3) 組合から申立てが繰り返されるなど、労使関係

が著しく悪化している状況での2号事件の解決手法

について

2 講演

「持続可能な」労働委員会制度への展望

講師：前福岡県労働委員会会長

九州大学名誉教授 野田 進 氏

全国労働委員会 H28.11.18(金) 1 正・副運営委員長の選出について

連絡協議会第1回 2 第72回全国労働委員会連絡協議会総会の開催期日及び

運営委員会 東京都中野区 会場について

3 全国労働委員会連絡協議会第2回運営委員会の開

催期日及び会場について

4 平成28年度公労使委員合同研修・全体研修の実施

状況について

5 平成28年度「個別労働紛争処理制度」周知月間の

取組について

全国労働委員会 H28. 6. 3(金) 1 集団的労使紛争事件のうち合同労組が当事者とな

会長連絡会議 る労使紛争事件の解決に向けた取組

石川県金沢市 ―調整手続・審査手続において―
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会 議 名
開 催 日

議 題 等
場 所

全国労働委員会 H28. 6. 2(木) 1 審査概況等について

事務局長連絡会議 2 調整事件等の概況について

石川県金沢市 3 平成28年度公労使委員個別紛争専門研修について

4 平成28年度公労使委員合同研修等について

5 議題懇談「事務局長連絡会議の持ち方について」

全国労働委員会 H28.11.24(木) 1 業務概況について

事務局審査主管課 2 事件処理の標準的なスケジュール及び迅速・的確な

長会議 東京都港区 処理のための工夫等について

3 当事者の事情により審査の進行が困難な場合の対

応について

全国労働委員会 H28.11.25(金) 1 調整業務の運営について

事務局調整主管課 2 都道府県労働委員会からの事例報告

長会議 東京都港区 3 都道府県労働委員会からの業務報告
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２ ブロック会議

会 議 名
開 催 日

議 題 等
場 所

北海道及び東北六 H28. 5.26(木) 1 議題

県労働委員会連絡 ～27(金) (1) 第71回全国労働委員会連絡協議会総会へブロッ

協議会総会 クとして提出する議題について

秋田県秋田市 (2) 平成27年取扱事件とその傾向及び特異事件に

ついて

(3) 平成27年度決算について

(4) 平成28年度予算（案）について

(5) ブロック会長・副会長の選任について

(6) 次期全国労働委員会連絡協議会運営委員の選出

について

(7) 平成29年度総会及び研修会の開催時期及び開催

地について

2 研修議題

(1) 証拠物の採用と和解協定事項の履行について

(2) 一時金の支給をめぐるあっせん申請等への対応

について

北海道及び東北六 H28.10.27(木) 1 研修議題

県労働委員会連絡 ～28(金) (1) 労使関係が悪化し、信頼関係低下により繰り返

協議会研修会 される不当労働行為の救済申立てに対する対応に

岩手県盛岡市 ついて

(2) 試用期間を延長し業務を変更することにより賃

金が減額した社員からのあっせん申請への対応に

ついて

2 講演

雇用における男女の平等

講師：一橋大学大学院国際企業戦略研究科教授

中央労働委員会公益委委員

中窪 裕也 氏

北海道及び東北六 H28. 5.26(木) 1 議題

県労働委員会連絡 (1) 第71回全国労働委員会連絡協議会総会へブロッ

協議会会長連絡会 秋田県秋田市 クとして提出する議題について

議 (2) 書面による運営委員会において事前に承認され

た事項について（報告）

・平成28年度総会の日程及び議題等について

・次期全国労働委員会連絡協議会運営委員の選出

について

・平成29年度の総会及び研修会の開催時期及び開

催地について
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会 議 名
開 催 日

議 題 等
場 所

(3) ブロック会長及び副会長の選任について

(4) その他

北海道及び東北六 H28. 5.26(木) 1 「労使関係セミナー」の開催について

県労働委員会事務

局長連絡会議 秋田県秋田市

北海道及び東北六 H28. 8.25(木) 1 議題

県労働委員会事務 ～26(金) (1) 北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会総会

局審査・調整課長 の開催時期について

連絡会議 宮城県仙台市 2 研修（研修議題）

(1) いわゆる「駆込み訴え事件」において、駆け込

んだ組合員が調査期日に出席しない場合における

和解協定締結に向けた手法について（北海道）

(2) 不当労働行為救済命令の履行確認について

（岩手県）

(3) 審査期間の短縮に向けての取り組みについて

（宮城県）

(4) 三者委員の忌避・回避について（宮城県）

(5) 争点整理について（宮城県）

(6) 合同労組の資格審査について(秋田県）

(7) 労働局（紛争調整委員会）による個別あっせん

が打切りによって終結した後、県（道）労委へ個

別あっせんが申請された場合における被申請者へ

の対応等について（北海道）

(8) 調整（集団、個別）事件におけるあっせん内容

を、当事者が外部に口外することについて

（青森県）

(9) 個別労働関係紛争あっせん参加について消極的

な被申請者への対応について（岩手県）

(10) 無期労働契約への転換に関する雇い止めの増

加について（宮城県）

(11) 個別労働関係紛争あっせん制度の市町村に

対する周知について（秋田県）

(12) あっせん（個別・集団）の先延ばしへの対応

について（山形県）

(13) 個別あっせん申請の受付直後、あっせん申請

の取下げの申し出があった場合の対応について

（山形県）

(14) 労働委員及び職員に対する研修について

（福島県）
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(15) 委員への担当業務の割り振りについて

（福島県）

3 研修（事例研修）

審査事件

調整事件
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