
～ 「福島ならでは」の地方創生・SDGs推進に向けた
福島県・東邦銀行・東京海上日動グループの連携 ～

連携事項 令和２年度 新たな取組

食の商談会「ふくしまフードフェア」
県内の生産・加工業者への商談機会提供

ふくしまマルシェ
福島県産品の販売、観光PR

一人ひとりが輝く社会をつくる
（ひと）

〇 一人ひとりの希望をかなえる
〇 健やかな暮らしを支える
〇 地域を担う創造性豊かな人を育てる

〇 活力ある地域産業を支え、育てる
〇 魅力ある農林水産業を展開する
〇 若者の定着・環流につなげる

魅力的で安定した仕事をつくる
（しごと）

暮らしの豊かさを実感できる地域をつくる
（暮らし）

〇 安全で安心な暮らしをつくる
〇 ゆとりと潤いのある暮らしをつくる
〇 環境に優しい暮らしを支える

新たな人の流れをつくる
（人の流れ）

〇 地域の多様な魅力を発信する
〇 ふくしまへ新しい人の流れをつくる

（１）企業の競争力強化や雇用創出

（７） まちの新たな魅力創造

（９） 共生社会の推進

（８） 女性活躍の推進

（11） 防災減災の推進

（12） 働き方改革の推進

（13） 環境に優しい取組の推進

（６） 結婚や出産・子育ての支援

（５） 交流人口の拡大

（４） 定住や二地域居住の振興

（３）農林水産業の振興

（２）未来を担う若者の定着や還流

（10） 健康経営の推進

○ 福島県・東邦銀行・東京海上日動の３者は、 現行の「地方創生に関する連携協定」 （平成28年5月10日締結）をＳＤＧｓの理念に照らし
“シンカ”（進化・深化）させた新たな協定を締結いたします。

○ これからも、３者によるきめ細かな連携を通じて、福島の「復興・再生」と「地方創生」を両輪で推進してまいります。

〇 「ふくしま」の地で挑戦する姿を見て自分も挑戦したくなる“あこがれの連鎖”を生む社会を実現する。
〇 将来を考える世代とキラリとひかる女性との接点を設ける。

健康経営

防災減災
〇 震災及び台風による水害等の教訓・伝承とあわせて、防災減災の取組を進める。
〇 防災減災のノウハウをいかし、県内の企業に安心と安全を届ける。

追加事項

しごと体感ツアー
大学生向け ３者の職場体験

健康経営認定企業見学キャラバン
健康経営優良法人認定企業への見学会

健康経営ワークショップ、健康経営認定項目説明会
健康経営優良法人認定を目指す企業向けワークショップ、個別認定支援

共生社会

ふくしま“ひと”ポータルサイトの設置及び「活躍びと」認証式
キラリと光る県内人をＨＰ上で紹介、認証式での記念品贈呈

魅力発見！FUKUSHIMA GIRLS ツアー
女子高生向け キラリと光る女性経営者との懇談会、セミナー

これで安心！自然災害への備えセミナー
企業向け防災減災セミナー

地域の防災教室
地域の特性に応じた住民向け防災教室

継続する主な取組

（参考）次期ふくしま創生総合戦略の基本目標

〇 住み慣れた地域で安心して暮らし続けられる環境を整備する。
〇 企業が気軽に健康づくりに取り組める環境づくりを進める。
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