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第３章 総会及び会議

第 1 節 総 会

総会は、労働委員会規則第４条第１項及び福島県労働委員会運営規則第２条に基づき、

毎月原則第４火曜日に定例総会を開催しているほか、労働委員会規則第４条第２項に基づ

き、臨時に招集開催することとしている。

令和３年の総会の開催状況は次のとおりである。

回 数 年 月 日 付 議 事 項

1000 R3.1.26 ◎協議事項
ア 「ウェブ会議の運用方針（案）」について

◎報告事項
ア 第 523 回公益委員会議の結果について
イ 労使関係の調整及び相談の状況について
ウ 争議行為の予告について

◎その他
ア ウェブ会議にかかる接続試験について
イ 令和３年度総会及び委員研修会の開催計画について
ウ 令和３年度諸会議の開催計画について
エ 令和３年度ホームページコンテンツ（ろうどうコラム）
執筆計画について

オ ワークルール出前講座の実施状況について

1001 R3.2.25 ◎報告事項
ア 労使関係の調整及び相談の状況について
イ 争議行為の予告について

◎その他
ア ウェブ会議にかかる接続試験の結果と全体接続試験に

ついて
イ 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会

総会等の開催及び提案議題の照会について

1002 R3.3.23 ◎報告事項
ア 令和２年度個別調整第４号事件について
イ 労使関係の調整及び相談の状況について
ウ 争議行為の予告について

◎その他
ア 令和３年度労働委員会委員出席会議等にかかる年間予

定表について
イ 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会

総会の研修課題について
ウ 令和３年度労働困りごと相談会の実施方針（案）につい
て

エ ワークルール出前講座に係る令和２年度アンケート結
果等について
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回 数 年 月 日 付 議 事 項

1003 R3.4.27 ◎協議事項
ア 福島県労働委員会あっせん員候補者の委嘱について

◎報告事項
ア 福島県個別的労使関係調整員候補者の委嘱について
イ 令和２年度個別調整第４号事件について
ウ 労使関係の調整及び相談の状況について
エ 争議行為の予告について

◎その他
ア 今後の労働委員会の在り方検討に係る検討体制につい
て

イ ワークルール出前講座の開催予定について
ウ 令和３年度労働困りごと相談会の実施計画について
エ ウェブ会議にかかる全体接続試験の結果について

1004 R3.5.25
（ウェブ開

催）

◎報告事項
ア 令和３年度個別調整第１号事件について
イ 労使関係の調整及び相談の状況について
ウ 争議行為の予告について

◎その他
ア ワークルール出前講座の開催予定について
イ 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会

総会の日程等について

1005 R3.6.22 ◎報告事項
ア 令和３年度個別調整第１号事件について
イ 労使関係の調整及び相談の状況について
ウ 争議行為の予告について

◎その他
ア ワークルール出前講座の実施状況について
イ 労働困りごと相談会の実施について
ウ 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会

総会の結果概要について

1006 R3.7.27
（ウェブ開

催）

◎報告事項
ア 福労委平成 30 年（不）第１号事件（中労委令和元年（不
再）第 62 号事件）に係る和解成立について

イ 令和３年度個別調整第１号事件について
ウ 令和３年度個別調整第２号事件について
エ 労使関係の調整及び相談の状況について
オ 争議行為の予告について

◎その他
ア 令和３年度７月労働困りごと相談会の結果について
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回 数 年 月 日 付 議 事 項

1007 R3.8.24
（ウェブ開

催）

◎報告事項
ア 令和３年度個別調整第２号事件について
イ 令和３年度個別調整第３号事件について
ウ 労使関係の調整及び相談の状況について
エ 争議行為の予告について

◎その他
ア 第 1009 回総会及び委員研修会について
イ 今後の労働委員会の在り方に係る検討体制について
ウ 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会
研修会について

エ 令和３年度公労使委員合同研修について

1008 R3.9.28

（ウェブ開

催）

◎報告事項
ア 令和３年度個別調整第２号事件について
イ 令和３年度個別調整第３号事件について
ウ 労使関係の調整及び相談の状況について
エ 争議行為の予告について

◎その他
ア 第 1009 回総会及び委員研修会について
イ 今後の労働委員会の在り方に係る検討体制について
ウ 令和３年度 10 月労働困りごと相談会の実施について
エ ワークルール出前講座の実施状況について

1009 R3.10.26

（地方開催）

◎報告事項
ア 労使関係の調整及び相談の状況について
イ 争議行為の予告について

◎その他
ア 第 76 回全国労働委員会連絡協議会総会について
イ 令和３年度公労使委員個別紛争専門研修について
ウ 令和３年度 10 月労働困りごと相談会の結果について

1010 R3.11.25 ◎報告事項
ア 労使関係の調整及び相談の状況について
イ 争議行為の予告について

◎その他
ア 令和３年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会
研修会の結果概要について

イ ワークルール出前講座の実施状況について
ウ 今後の労働委員会の在り方検討に係る検討体制につい
て

エ 第 76 回全国労働委員会連絡協議会総会等の結果概要に
ついて
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回 数 年 月 日 付 議 事 項

1011 R3.12.21 ◎報告事項
ア 第 524 回公益委員会議の結果について
イ 労使関係の調整及び相談の状況について
ウ 争議行為の予告について

◎その他
ア 第 77 回全国労働委員会連絡協議会総会における議題
（案）の提出について
イ 令和３年度公労使委員個別紛争専門研修の結果概要に
ついて

ウ 令和４年度北海道及び東北六県労働委員会連絡協議会
総会について

エ ワークルール出前講座の実施状況について
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第２節 公益委員会議

公益委員会議は、労働委員会規則に基づき、労働組合法第５条又は第11条の規定による労

働組合の資格審査、労働組合法第７条及び第27条の規定による不当労働行為事件の審査、労

働関係調整法第42条の規定による処罰の請求及び地方公営企業等の労働関係に関する法律第

５条第２項の規定による認定及び告示の案件について、会長が必要に応じて招集開催するこ

とになっている。

令和３年中の公益委員会議の開催状況は次のとおりである。

回数 年 月 日 出 席 委 員 議 題

R3.11.25 労働組合の資格審査について524 平 石 典 生 1

吉 高 神 明

駒田 晋一

二瓶 優子

槇 裕 康

525 R3.12.21 平 石 典 生 1 地方公営企業等の労働関係に関する法律第５条第

吉 高 神 明 ２項の規定による認定手続きの開始について

駒田 晋一

二瓶 優子

槇 裕 康
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第３節 諸連絡会議

１ 全国会議

会 議 名 議 題 等
開 催 日
場 所

全国労働委員会 開催中止

事務局長連絡会議

全国労働委員会 開催中止

会長連絡会議

第76回全国労働 R3.11.18(木) 1 講演

委員会連絡協議 ～19(金) 「雇用類似の働き方と労使関係」

会総会 講師：元中央労働委員会会長代理

ウェブ開催 鎌田耕一 氏（ ）

2 議題

(1) 労働委員会における口外禁止条項の取扱い

について

(2) 労働委員会におけるデジタル化に向けた現

状と課題について

(3) 被申請者のあっせん不応諾に対する説得に

ついて

全国労働委員会 R3.11.25(木) 1 議題

事務局審査主管 (1) 新型コロナウイルス感染症の予防に配慮し

課長会議 ウェブ開催 た調査・審問の実施に係る取組と課題（ ）

(2) 資格審査を巡る諸課題

(3) 押印廃止の実務への影響

全国労働委員会 R3.11.25(木) 1 調整業務の運営について

事務局調整主管 2 都道府県労働委員会からの事例報告

課長会議 ウェブ開催 3 都道府県労働委員会からの業務報告（ ）
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２ ブロック会議

会 議 名 議 題 等
開 催 日

場 所

北海道及び東北 R3.6.3（木） 1 議題

六県労働委員会 (1) 第76回全国労働委員会連絡協議会総会へ

連絡協議会会長 （ウェブ開催） ブロックとして提出する議題について

連絡会議 (2) 書面による運営委員会において事前に承

認された事項について

(3) 北海道及び東北六県労働委員会連絡協議

会の監事の選任について

北海道及び東北 R3.6.3（木） 1 議題

六県労働委員会 (1) 令和４年度以降の諸会議開催計画につい

事務局長連絡会 ウェブ開催 て（ ）

議 (2) 令和４年度以降の「労使関係セミナー」

の開催について

(3) 令和3年度の負担金の取扱いについて

北海道及び東北 R3.6.3（木） 1 議題

六県労働委員会 (1) 第76回全国労働委員会連絡協議会総会へ

連絡協議会総会 ウェブ開催 ブロックとして提出する議題について（ ）

(2) 令和２年度決算について

(3) 令和３年度予算（案）について

(4) 北海道及び東北六県労働委員会連絡協議

会の監事の選任について

(5) 次期全国労働委員会連絡協議会運営委員

の選出について

(6) 令和４年度総会及び研修会の開催時期及

び開催地について

(7) 令和２年取扱事件とその傾向及び特異事

件について

2 研修課題

(1) 労働組合法上の労働者性と不当労働行為

の成否について

(2) あっせん案における「口外禁止条項」に

ついて
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会 議 名 議 題 等
開 催 日

場 所

北海道・北六県 R3.8.26（木） 1 研修（研修議題）

労働委員会事務 (1) 公益委員会議のウェブ会議による開催等

局連絡会審査・ （ウェブ開催） について（北海道）

調整課長連絡会 (2) 不当労働行為救済申立事件に係る書面の

議 提出方法等について（宮城県）

(3) 労働委員会におけるデジタル化に向けた

現状と課題について（岩手県）

(4) 押印廃止に係る労働委員会規則の改正に

関する対応について（山形県）

(5) 不当労働行為事件における答弁書の提出

期限及び審査の目標期間について（岩手県）

(6) 調整事件に係る事務局とあっせん員との

事前打合わせの進め方について（秋田県）

(7) あっせん員候補者（事務局職員）向けの

スキルアップについて（北海道）

(8) パワーハラスメントに関する相談におけ

る都道府県労働局との連携状況について（青

森県）

(9) 在宅勤務の実施状況と労働相談の体制に

ついて（福島県）

(10) 「個別労働紛争処理制度周知月間」にお

ける広報活動の状況について（秋田県）

(11) 労使紛争の未然防止に向けた新たな取組

みについて（福島県）

北海道及び東北 R3.10.28（木） 1 研修課題

六県労働委員会 (1) 勤務態度の不良を理由に発令された自宅

連絡協議会研修 （ウェブ開催） 待機命令の継続理由として、同命令後に当該

会 職員が加入した合同労組の活動への嫌悪が疑

われる場合の不当労働行為該当性について

(2) アルコール検査結果を基になされた組合

員の異動命令の撤回を求めるあっせん事案へ

の対応について
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