
 

 

様式７ 

 

仕様書等に関する回答書 
 

令和６年１月１１日  

 

 

 

 

 福島県知事 内堀雅雄       

（ 公 印 省 略 ）       

 

公 告 日  令和５年１２月２２日 

業 務 名  省エネ設備導入支援事業に係る受付等事務処理労働者派遣業務 

質問項目 

１．仕様書３ページ目 第７の１「業務履行開始日時点に配属する派遣ス

タッフにおいて、１名以上は補助金等の事務に従事した経験がある者又は

甲が同等と認める者」とありますが、助成金、支援金、または給付金の事

務に従事した経験がある者は同等と認められるかお示しいただきたい。 

２．入札説明書３ページ ４の（１）のカ「３の（６）を証明する書類」

は、一般競争入札参加資格確認申請書の提出期限までに履行期間を完了し

た契約書でよいかをお示しいただきたい。 

３．仕様書１ページ目 第２ 業務の実施場所「やむを得ない場合、商工労

働部職員の随伴のもと別の執務室や会議室において勤務する場合があ

る。」とありますが、県庁舎内の理解でよろしいでしょうか。 

４．仕様書１ページ目 第４の１ 派遣人数（２）「派遣人数は最大２名と

するが、上記履行期間において派遣人数・派遣開始日等に変更がある場合、

甲乙協議の上決定するものとする。」とありますが、２名から１名に減員

することもあるのでしょうか。 

質問の趣旨・内容 

１．「補助金等の事務に従事した経験がある者又は甲が同等と認める

者」の経験・能力の範囲を確認したく質問させていただきました。 

２．有効な提出書類を確認したく質問させていただきました。 

３．勤務地の変更による通勤時間・交通費への影響の確認になります。 

４．従事者への就業条件の明示に際して、開始後に期間短縮があると休

業補償等の問題が発生するおそれがある為の確認になります。 

 ※２名枠は固定かどうかの確認になります。 
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回  答 

１．助成金、支援金、または給付金の事務に従事した経験については、

「補助金等の事務に従事した経験がある者又は甲が同等と認める者」と

します。 

２．「①履行期間を完了した契約書の写し」及び「②契約を誠実に履行

したことを証明する書類（完了検査結果の通知書等）」を提出してくだ

さい。 

 なお、完了検査結果が口頭による申し出など「②契約を誠実に履行し

たことを証明する書類（完了検査結果の通知書等）」が存在しない場合

は県が委託元に確認を行うため提出は不要です。 

３．勤務場所は県庁舎（経営金融課執務室、県庁舎内会議室）となりま

す。 

４．原則２名での勤務となりますが、業務量が大きく減少するなど状況

に応じて人数を減員する可能性があります。 

 


