
「学びの変革」実現のためのストラテジー （令和６年度 福島県教育委員会 主要施策）

１ 「学びの変革」実現戦略

「福島ならでは」の教育の充実を通じて、急激な社会の変化の中で自分の人生を切り拓くたくましさを持ち、多様な個性をいかし対話と協働を通して
社会や地域を創造することができる人材を育成し、個人と社会のwell-beingを実現する。＜第７次福島県総合教育計画の推進＞

（１）教育DXの推進
・ クラウド環境を活用したゼロトラストネットワークの構築
・ 「活用力育成シート」のデジタルコンテンツ化の推進 254,552 千円
・ 「自分手帳」のデジタル化（体育・食育・健康・心の健康）の構築
・ 県立高校における指導用端末と校務用端末の一本化
・ 自動採点システムの導入による学びのデータ蓄積の推進 8,470 千円
・ ICTを活用した文理横断的な探究的な学びの強化(高等学校のＤＸ加速化) 149,993千円
・ (株)LITALICOとの連携による個別支援計画作成等総合的教育ソフトの導入
・ 対話型AIを活用した英語四技能の育成（ふくしま英語力向上事業 )35,762千円
・ 計画的な１人１台端末の更新
・Life is Tech株式会社と連携した高等学校における情報教育の充実

ー「学びの変革推進プラン」を進めていくための令和６年度主要施策ー

（２）エビデンスに基づく学力向上施策の展開
・ 教科担任制加配の配置増 69人(R5)→125人
・ふくしま学力調査の結果を踏まえた学力向上施策の推進 70,239千円
・学力向上支援アドバイザー及び研修支援チームによる授業力向上支援 アドバイザー10人
・ 「活用力育成シート」のデジタルコンテンツ化の推進【再掲】
・ふくしま幼児教育研修センターにおける研修の充実と幼児教育振興計画の策定 11,370千円

（３）グローバル社会で活躍できる人材の育成
・ 県内企業等と連携した高校生の短期海外研修等支援制度の構築 19,573千円
・ 英語教員に対する年間を通した研修の実施による授業力向上(ふくしま英語力向上事業【再掲】)

・ 対話型AIを活用した英語四技能の育成（ふくしま英語力向上事業【再掲】）
・ World Wide Learningコンソーシアム構築によるグローバルリーダーの育成 12,028千円

（４）これからの時代に対応した新たな学びの充実
・ 脱炭素社会の実現に向けた産業人材の育成 4,682千円
・ 地元企業や大学等と連携した超スマート社会を担う産業人材の育成15,353千円
・ ICTを活用した文理横断的な探究的な学びの強化(高等学校のＤＸ加速化)【再掲】
・福島イノベーション・コースト構想を支える人材育成の推進 85,414千円
・全国産業教育フェア福島大会開催へ向けた準備 14,548千円
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２ 「学校の在り方の変革」実現戦略
（１）働き方と勤務の在り方の改革

・ 「教職員働き方改革アクションプラン」に基づく取組の推進
・ 県教委から発出する文書を分類し学校現場に送付する文書を半減
・ 課題解決型の業務改善を通じた働き方と勤務の在り方の変革 1,267千円
・ 自動採点システムの導入による学びのデータ蓄積の推進【再掲】
・ 心理学的なアプローチ等を通じた教職員不祥事根絶対策の推進
・全公立学校へのスクールサポートスタッフの配置継続 519,585 千円
・部活動指導員の配置促進 中123人、高86人
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（２）多様性を力に変える学校への変革
・ 不登校児童生徒支援センターへのメタバースや探究学習コンテンツの導入 1,166千円
・ (株)LITALICOとの連携による個別支援計画作成等総合的教育ソフトの導入【再掲】
・ 第13回日本アグーナリー（国内外の障害のあるスカウトの集い）の福島県開催
・ SSR（ｽﾍﾟｼｬﾙｻﾎﾟｰﾄﾙｰﾑ）の設置増 24校(R5)→30校
・個別支援教育コーディネーターの配置と生徒の居場所作り 7,669千円
・県立特別支援学校の計画的な整備推進
・特別支援教育アドバイザーを特別支援学校地域支援センターに配置 10人
・ ふたば支援学校に双葉地区支援員を配置 1人
・入院児童生徒支援員の配置による長期入院中の児童生徒に対する学びの支援体制構築 ２人
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3 変革を支える基盤の整備
（１）学びを支える環境の整備

・地域学校協働本部事業の推進 175,940千円
・アウトリーチ型家庭教育支援チーム等による支援体制整備(地域でつながる家庭教育応援事業2,513千円)

・ クラウド環境を活用したゼロトラストネットワークの構築【再掲】
・ 計画的な１人１台端末の更新【再掲】
・中学校における休日の部活動地域移行に向けた支援 131,790千円

（２）「福島ならではの教育」を支える教師人材の育成・確保

（３）学び続ける教師を支える環境整備
・ （独）教職員支援機構と連携した「新たな教職員の学び」の構築 2,000千円
・ 学び続ける教師を支える研修プラットフォームの構築 4,402千円
・ 課題解決型の業務改善を通じた働き方と勤務の在り方の変革【再掲】
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４ 「多様な学び」と「学び」を通じた地域の活性化

（１）若者の地域定着の推進
・地域課題探究を推進するための県立高校と地域のネットワーク構築 42,810千円
・地域貢献できる人材育成を推進（統合校地域人材育成推進事業） 4,992千円

（２）文化・スポーツの振興
・ 「大・ゴッホ展」開催へ向けた準備
・サッカー男子インターハイの固定開催19,000千円
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（３）県有施設の活用促進
・ 長期未利用財産の活用促進15,000千円
・県立高校再編空き校舎対策の推進 5,780千円
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・教育プログラムとしての普通科コース制（教育コース）の充実 1,496千円
・福島大学と連携した教師人材の養成、採用、研修の強化
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