
平成25年度新採用職員・所内研修会（５月）を実施しました

新採用職員１１名を対象にした第２回所内研修会を、５月２４日、６月１２日に分け開催しました。
４月の研修につづき、今回は県職員として２ヶ月が経過し、仕事を進める上での疑問点、行動規

範などについて、講師との双方向型で研修を行いました。
この研修では、次の内容に対して所長を始めとする３名の関係職員により実施されました。
今後とも、学んだ知識の理解度や定着度を検証し、強化する点に対して研修を進める予定です。
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県南建設事務所

浅野所長による研修

鈴木部長による研修

【研修内容】
・所長とのフリートーキング
・服務、規律等に係る疑問や質問
・仕事の進め方、リスク管理、危機管理

木田次長による研修

【主な意見】
・仕事の全体的流れが分からない。
・丁寧に教えてもらっている。
・規律違反の具体的事例は。
など


