
 

平成 29年 3月 7日 福島県企画調整課 

 

第一生命保険（株）との主な連携内容 
 

同社の強みである「生涯設計（人生設計）」・「健康増進」・「生活様式（ライフスタイ

ル）」等の専門的な知見・ノウハウや、対面など顧客との多様な接点（ネットワーク）

を活用し、本県の復興と地域の活性化に向けて幅広い分野で包括的な連携を行う。 

 

１ 健康づくり等に関すること 

◇ 「ふくしま健民パスポート事業」への協力【新規】 

（具体的な取組） 

 ・「ふくしま健民カード」協賛店としてオリジナルグッズ等の提供 

 ・同社の県内全社員が「ふくしま健民アプリ」を登録の上、健康づくりに邁進 

◇ 健康増進や医療、がんに関する情報提供【新規】 

 （具体的な取組） 

 ・国内最高峰の専門医療機関（国立がん研究センターや国立循環器病研究セン

ターなど）からの最新情報の提供およびセミナーの県内開催 

 ・国立循環器病研究センターによるセミナーを県内で開催（２０１７年夏期頃） 

◇ 「チャレンジふくしま県民運動」（健康ふくしま）への協力【新規】 

◇ がん検診の受診促進への協力【継続】 

 

２ 若者定着に向けた支援に関すること 

◇ 若者の県内定着へ向けた協力【新規】  

（具体的な取組） 

・若者の県内定着に向け（株）第一生命経済研究所によるアンケート調査・分析

レポートの作成・発信 

・県主催の就職イベント等における協力 

・県内大学生の個別就職支援のため、「福島大学ＣＯＣ＋キャリアサポーター制

度」への同社若手社員の推薦 

 

３ 結婚・子育て支援に関すること 

◇ 結婚・子育て支援に向けた協力【新規】 

（具体的な取組） 

・同社県内各事業所の社員を「世話やき人」へ登録 

・県内顧客向けの婚活イベントの開催 

◇「ファミたんカード」協賛店として「子育て応援パスポート事業」に協力【継続】 

 

４ 多様な働き方の推進に関すること 

◇ 女性の雇用、女性の管理職登用の促進【継続】 

◇ ワーク・ライフ・バランスの取組促進に協力【新規】 



 

（具体的な取組） 

・女性登用（活用）、ダイバーシティ（多様な働き方）、ワーク・ライフ・バラ

ンスに関する県主催セミナー等での連携（講師派遣） 

 

５ 高齢者支援に関すること 

◇ 高齢者等の見守りに関する協力（消費者被害等の防止も含む）【一部新規】 

（具体的な取組） 

・同社営業活動の中での見守りを実施 

 

６ スポーツ振興に関すること 

◇ 県内スポーツイベントへの協力【一部新規】 

（具体的な取組） 

・いわきサンシャインマラソン（２月開催）への協賛 

 上記に関連した「尾崎好美氏によるランニング教室」を開催 

・県内スポーツイベントへの第一生命グループ女子陸上競技部（オリンピックラ

ンナー等）の派遣 

◇ 県の将来を担う子どもたちへの支援として、第一生命グループ女子陸上競技部

による親子ランニング教室を県内で開催【新規】 

 

７ 県産品及び観光振興に関すること 

◇ 第一生命本社及び県内での企業マルシェの開催【新規】 

◇ 第一生命の社員旅行等の県内開催協力【継続】 

（具体的な取組） 

・同社本社（都内３～４ヶ所）における福島県産品の物産展の開催（２０１７年 

夏期および冬期の２回） 

・第一生命グループ社員向けにネット通販で福島県産品を斡旋（福島支社社員向 

けの県産品の斡旋も実施） 

 

８ 県政情報の発信に関すること 

◇ 県内の顧客等への情報提供の協力【新規】 

（具体的な取組） 

・同社県内各事業所及び営業職員等による県政情報の発信、配付協力 

 

９ 中小企業の振興に関すること 

◇ ビジネス商談会（企業交流会）の開催【新規】 

（具体的な取組） 

・毎年、仙台市で開催している同社主催ビジネス商談会での連携 

・県主催の経営者向けセミナー等への協賛、広報協力 

 

１０ その他地域の活性化に関すること 

◇ 「企業の森林づくり活動」や「第 69回全国植樹祭」に関する広報協力【新規】 


