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 おしらせ 

 

「ふくしま女性活躍推進シンポジウム」を開催します！ 

 

 県では、官民一体となって女性の活躍を一層推進するため、「男性育休が女性活躍

推進にもたらす価値」をテーマとした講演会及びトークセッションを開催します。 

ぜひご参加ください。  

※参加には事前申込みが必要です。オンライン視聴可能。 

 

○日時 

令和４年９月８日（木）午後２時～午後３時３５分 

○会場 

福島県男女共生センター（二本松市郭内一丁目１９６－１） 

○内容 

 ・講演会（午後２時～午後２時４５分） 

「男性育休が女性活躍推進にもたらす価値」 

  講師：積水ハウス株式会社 執行役員 ダイバーシティ推進部長 

     山田 実和氏 

 ・トークセッション（午後２時５５分～午後３時３５分） 

  「女性活躍推進におけるマネジメントの役割」 

  出演者：山田 実和氏 

      福島トヨペット株式会社 代表取締役副社長 佐藤 藍子氏 

      福浜大一建設株式会社 取締役総務部長 遠藤 順一氏 

      福島県知事 内堀 雅雄 

○その他 

 参加は無料です。 

○お申し込み方法 

 持参・郵送・ＦＡＸ・Ｅメールにて受付（申込期限：令和４年８月３１日（水）※

申込先着順）。 

 チラシ裏面の「参加申込書」に必要事項を記入の上、福島県男女共生センターまで

お申し込みください。 

◎チラシ（参加申込書）は下記福島県男女共生センターホームページよりダウンロー

ド願います。 



 

 https://www.f-miraikan.or.jp/2022/07/post-349.html 

○お問い合わせ・お申し込み先 

福島県男女共生センター事業課 

電 話：０２４３（２３）８３０４ 

ＦＡＸ：０２４３（２３）８３１４ 

 

 

 

 

≪担当より≫ 

 今回は、女性活躍推進シンポジウム開催のお知らせです。昨年度、福島県の男性職

員の育休取得率が５割を超え、過去最高を更新しました。柔軟な働き方や、男性の家

事・育児への参加など女性が活躍できる環境づくりについて考える講演会、トークセ

ッションを行います。ぜひご参加ください。 

また、最近突然の雨の日が多く、蒸し暑い天気が続いています。寝具や衣類の調節

が難しく、身体の調子が崩れそうですが、健康に乗り切れるようにお気を付けくださ

い。 
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