
丸三製紙 株式会社

板紙及び特殊紙の製造・加工・販売

創業から100年。環境負荷を低減したプラントで今

もなお成長をしている会社です。

安心して社員が働くことができるよう福利厚生が

充実しています。アパートの家賃は会社が9割負担

します。光熱費はなんと全額を会社が負担します。

他にもご紹介したい内容がありますので是非当社

ブースにお越しください。

・生産・動力・環境設備等の管理および

メンテナンス

・板紙・特殊紙の品質管理および生産技術

の調査・研究

募集概要

採用担当者からのメッセージ

業務内容

入社の決め手 就活生へのエール

施設部環境課

私は出世欲や金銭欲も無かったため、働き

やすさ重視で考えていました。

様々な職種の会社説明会やインターンにも参

加しましたが弊社採用担当の対応が非常に丁

寧で久々に人の温かみを感じたところが決め

手でした。

採用担当者はその会社を表すとも言うように

賃貸補助など福利厚生制度が充実しており、

有給も取りやすい環境で満足しています。

今までの学生生活以上の期間を過ごす環境を

選ぶ非常に大事な時期になります。

新卒という強力なカードがありますので今を

後悔しないよう、気になる会社がある場合は

直接話を聞いて、確認してみて下さい。

その行動・経験は間違いなくあなたの力にな

ります。

先輩社員からのメッセージ

会社のココを見て

入社7年目

神奈川県横浜市出身

福島県南相馬市原町区青葉町一丁目１２番地１

0244-22-3111

企業データ

製造業

本社工場（福島県南相馬市）

技術職（設備管理・品質管理）

技術職

〒975-0018

採用担当者：総務課 加藤 真紀

大学院 207,940円

大学 202,500円

短期大学 175,360円

高等専門学校

専修学校

職業大

勤務地

募集予定職種

仕事内容

賃金
※定額的に支払われる手当や固定残業代を含む場合があります。

1923年3月24日

設立

109日
年間休日

18人

過去３年間の新卒等採用者数

6人

過去３年間の新卒等離職者数

健康保険・厚生年金保険・労災保険・財形貯蓄

福利厚生

2,540,000万円
売上高

30,000万円
資本金

従業員数

17日
平均有給消化日数

42

相双

SDGsの取組み

原料のリサイクル率98％。社員のノーカーデー

運動や新発電ボイラーの導入でco₂削減。他にも

様々な活動をしています。

男性：176人 女性：25人

201人

ブースNo


