
 

相馬高等学校 
１ スクール・ミッション 

高校の存在意義 

 校訓「至誠」と「克己と進取」の精神のもと、相双地区の進学指導重点校として、普通科と理数科

を併置する高校 

期待される社会的役割 

 主体的に学び、健康で豊かな人間性と社会性を身に付け、心身の調和のとれた、各分野の第一線で

活躍するトップリーダーを育成する学校 

目指すべき学校像 

 質の高い授業の実践や福島イノベーション人材育成実践事業※の成果を生かした探究活動に加え、

保健・医療、教育分野への関心を高める取組により、相双地区の普通科教育を高い見地から牽引す

る学校 

※ 福島イノベーション人材育成実践事業とは、福島イノベーション・コースト構想を担う人材育成の

ため、高等学校において、大学・企業・自治体との連携や教育環境の整備によって、魅力あるプログ

ラムを開発・実践する県の事業。 

 

２ スクール・ポリシー 

グラデュエーション・ポリシー（卒業までに、このような生徒を育てます。） 

①自主的に学習し行動できる力を養い、幅広い学びを通じて自らの生き方を深く考え、何事にも粘

り強く取り組むことができる生徒を育てます。 

②自ら課題を設定し、他者と協働的に探究していくとともに生涯を通して学び続け、各分野におけ

るトップリーダーとして活躍できる生徒を育てます。 

③実社会に通用する豊かな教養と感性を持ち、多様性を尊重しながら地域や国の発展に貢献するこ

とができる心身の調和のとれた生徒を育てます。 

カリキュラム・ポリシー（高校では、このような教育活動を行います。） 

 ①相双地区を代表する進学指導重点校として、福島イノベーション・コースト構想を担う人材育成

に努めるとともに、深い思考や主体的な学びの姿勢を育む質の高い授業を展開します。 

②対話や協働、探究を実践していくことで各分野における興味・関心や専門性を高めることにより、

自己実現に向けた資質・能力を育む教育活動を推進します。 

③文武両道を奨励し、体験的活動や地域理解とその課題解決の追求を通して、豊かな人間性・社会

性を育成します。 

アドミッション・ポリシー（高校では、このような生徒を求めています。） 

 ①高い学習意欲や知的好奇心、積極性を有し、自己実現への明確な目標と高い向上心を持って努力

を重ねることができる生徒を募集します。 

②協働と探究、自己の成長を重視し、多様な物事に対して主体的に挑戦しながら次世代のリーダー

として活躍できる資質・能力を有した生徒を募集します。 

③何事にも意欲を持ち、自らを高めようと学び続けながら、伝統の継承や地域の発展に寄与するこ

とができる生徒を募集します。 

 

３ 学校のＨＰ 

  https://soma-h.fcs.ed.jp/ 

 

４ 学校紹介動画一覧 

学校紹介動画一覧はこちらから 

 

https://soma-h.fcs.ed.jp/
https://www.pref.fukushima.lg.jp/site/edu/koukoudouga.html

