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令和４年度研修修了生就業状況 

１ 令和４年度生の就業先 

 

県北 有限会社武田林産（二本松市） 

里山再生合同会社（二本松市） 

県中 ふくしま中央森林組合石川事業所（石川町） 

株式会社アメリカ屋（郡山市）※2 名 

株式会社妙見林業（石川町） 

県南 西白河地方森林組合（白河市） 

池田林業株式会社（塙町） 

会津 会津若松地方森林組合（会津若松市） ※2 名 

南会津 株式会社湯田木材（南会津町） 

合同会社はりゅう林業（南会津町） 

いわき いわき市森林組合（いわき市） 

有限会社平子商店（いわき市） 

 

２ 修了生面談 

 令和４年度研修修了生（１４名）を対象に下記のとおり面談を行い、池田竜太さん、大原さん

を除く１２名の状況を確認した。 

（１）実施時期  令和５年７月１１日から７月２０日まで 

（２）実施方法  就職先を訪問して面談 

（３）面談項目 

修了生 就業先の管理職員、指導職員 

・就業条件等 

・就業３ヶ月を経過しての感想、アカデミー

で学んでおきたかったことなど 

・就業等に関して困っていること 

・就業条件等 

・修了生の様子、評価 

・アカデミーでもっと学んでおいてほしか

ったことなど 
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３ 修了生への面談結果概要

（１）従業条件

  ① 給与： 月給制の人、日給・日給月給制の人が分かれている

  ② 休日： 多くの人が週休一日だったが一部週休二日の人もいる

（２）仕事内容

  ① 測量・調査 １名

  ② 植栽・育林 ８名
  ③ 伐採・搬出 ２名

  ④ その他   １名（特殊伐採等）

（３）林業アカデミーで学んでおいてよかったこと

  ① チェーンソーや刈払機を使った実習を受けたことで現場での作業がスムーズに行えた

    ② 重機に関する資格を取得し運転実習も行っていたためバックホウなどの操作を円滑に

行えた

  ③ 林業に関する用語や知識を身につけていたので現場での指示などが理解できた

  ④ 測量の基礎や地図の見方、ロープワークなどが役に立った

（４）林業アカデミーで学んでおきたかったこと

  ① 刈払機の目立て（笹刃のアサリだし、切れる刃・切れない刃の見分け方）

  ② 立木の伐倒実習をもっとやりたかった

  ③ 地拵え作業をもっと実践的に学びたかった

  ④ 現場に即した実践的な実習

    ・フォワーダのゴムキャタが外れたときの対応、バケットの交換方法、丸太をたくさ

ん載せた状態でのフォワーダの運転など重機操作に関すること

    ・割れが生じやすい樹種、偏心木の伐倒、現場でのチェーンソーの目立てなどチェー

ンソー伐倒技術に関すること

  ⑤ 現場で必要となる知識等

    ・伐採届など申請関係の事務を具体的に知りたかった

    ・丸太の径級、長さによる用途

（５）困っていること

   経済的な心配

４ 就業先の管理職員、指導職員への面談結果概要

（１）修了生の様子、評価

    就業先からは就業態度はまじめ、素直で問題ないとの回答があった。

    技術面ではまだまだなのでこれから経験を積んでほしいとの回答が多くあった。

（２）アカデミーで学んでほしかったことなど

    アカデミーでは基本を教えてもらっていること、必要な資格や安全面での教育に評価を

いただく声が多かった。

一方、研修では技術面に限界があると思うが、もう少し実践面を重視してほしいと言っ

た回答もあった。

また、パソコン（ワード、エクセルなど）の基礎を教えてほしいとの要望もあった。
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