
 

「転職サイトとタイアップした求人情報発信支援事業」支援企業募集要領（第１回） 

 

令和８年７月２４日 

 

 福島県では、県内企業の人手不足を解消することを目的として、民間の求人情報掲載媒体と連携して

県内企業の求人情報を効果的に発信する「転職サイトとタイアップした求人情報発信支援事業」を実施

しています。 

ついては、本事業の支援企業を下記のとおり募集します。なお、下記の支援を受けるにあたり、費用

を御負担いただくことはございません（求人情報掲載費用を県が負担します）。 

記 

１ 支援の概要 

・マイナビ転職への求人情報掲載 

・求人原稿作成支援 

※上記の支援は本事業の受託者である株式会社マイナビが行います。 

２ 応募資格 

・福島県内に事業所を有していること 

・福島県内事業所を就業先とした中途採用の計画があること 

・過去３年間に福島県の支援を受けて中途採用者向け有償求人サイトに求人情報等を掲載したこと

がないこと 

３ 対象企業の選定方法 

  応募多数の場合等、主に次の項目により審査の上、対象企業を選定します。 

  （１）過去３年間及び応募時点でのマイナビ転職への求人情報等の掲載の有無 

（２）ユースエール認定を取得している等、若者採用や育成への取組状況 

（３）次世代育成支援企業認証を取得している等、働き方改革への取組状況 

（４）過去３年間の中途採用者の採用実績 

（５）イノベ倶楽部参加企業、イノベーション・コースト構想における重点分野、または、県が推

進する地域経済を牽引する成長産業分野※ 

（６）SDGsに関する取組状況 

（７）事業所が所在する地域及び業種バランス 

※：廃炉、ロボット・ドローン、エネルギー・環境・リサイクル、農林水産業、医療関連、航空宇宙、ＩＣＴ

関連産業、６次化関連産業または輸送用関連産業 

４ 申込締切及び応募方法等 

(1) 申込締切 

令和８年８月７日（金） 

(2) 応募方法 

下記申込フォームに必要事項を記入願います。 

（ＵＲＬ：https://apply.e-tumo.jp/pref-fukushima-u/offer/offerList_detail?tempSeq=773） 

５ 選定結果の通知予定時期 

  令和８年８月中旬以降 

 

https://apply.e-tumo.jp/pref-fukushima-u/offer/offerList_detail?tempSeq=773


 

 

６ 支援実施条件等 

・求人情報掲載期間：令和８年９月から連続した１２週間 

・求人情報掲載媒体：マイナビ転職（https://tenshoku.mynavi.jp/） 

・求人情報掲載可能数：１社あたり１枠分まで（「総合職」での複数職種募集も可） 

・就業場所：掲載する求人の就業場所は福島県内の事業所に限ります。 

・その他：掲載する求人の職種は問いません。 

ダイレクトメール配信等による求人情報の広報も本事業において行うことができます。 

７ 支援対象企業数 

２０社程度 

８ その他 

・県が本業務を委託する株式会社マイナビが掲載支援を実施します。実施スケジュール等の詳細は、

対象企業決定後、委託事業者の担当者から直接御連絡します。 

・今回を第１回とし、今年度中に合計３回支援企業募集を実施する予定です。第２回以降の募集に

ついては、詳細が決まり次第お知らせします。 

・事業効果を確認するため、本支援により掲載した求人情報の申込みや採用状況についての確認や

アンケート調査などを、県及び本事業受託者から行うことがございますので、御協力をお願いい

たします。 

 

本件に関するお問い合わせ先 事業実施主体 

株式会社マイナビ ライフキャリア事業本部 

※転職サイトとタイアップした求人情報発信支援事業受託先 

電話：050-3645-7298 

メール：abe.kohei.ve@mynavi.jp 

福島県商工労働部雇用労政課 

 

電話：024-521-7290 

 

 


